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UPF Barcelona School of Management

La UPF Barcelona School of Management, es la escuela de 
management de la Universidad Pompeu Fabra. Una 

institución con la misión de formar personas capaces de 
gestionar empresas, instituciones y proyectos impulsando 
la innovación, la transformación social, el compromiso con 

la cultura y el bienestar global.

Forma parte de la Universidad Pompeu Fabra, una 
universidad pública, internacional e intensiva en 

investigación que, en tan sólo veinticinco años, se ha 
situado al nivel de las mejores universidades europeas.

• Ranking Times Higher Education (2020): 1ª universidad española
(posición 143 del mundo y 60 a escala europea)

• Ranking de universidades jóvenes de Times Higher Education (2020):
10ª mejor universidad del mundo entre las de menos de 50 años (1ª
española y 5ª europea)

• University Impact Rankings de Times Higher Education (2020): 53ª
universidad del mundo con mejor impacto en relación con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas. En las
clasificaciones sectoriales, destacan los resultados en los ODS
vinculados a Paz, justicia e instituciones sólidas (5ª del mundo);
Acción para el clima (12ª del mundo), e Igualdad de género (26ª del
mundo).

• U-Multirank (2019-2020): 2ª universidad española y 23ª europea
• Ranking de la Universidad de Shanghai (2019): entre las 400 mejores

del mundo
• Ranking U.S. News & World Report (2019): 3ª universidad española

(posición 175 del mundo i 75 a escala europea)
• Ranking 2019 de investigación de las universidades públicas

españolas: 1ª universidad española desde 2009
• Ranking CYD 2019: 3ª universidad española con mayor rendimiento
• Ranking 'El Mundo' (2019): 8 de las 15 titulaciones evaluadas, entre

las cinco primeras del ranking

https://www.bsm.upf.edu/

https://www.bsm.upf.edu/
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UPF Barcelona School of Management

La UPF Barcelona School of
Management forma parte del 

Campus universitario de la 
Universidad Pompeu Fabra. 

Nuestra escuela está ubicada en 
pleno centro de Barcelona, en el 

Edificio Balmes donde se 
imparten gran parte de nuestros 
programas. No obstante, algunas 

clases y programas tienen su 
sede en el amplio Campus de la 

Ciutadella. La UPF cuenta 
además con el Campus del 

Poblenou, el Campus del Mar, el 
Edificio Born y el Edificio Mercè.
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Oferta formativa UPF Barcelona School of Management

• MSc in International Business
• MSc in Marketing
• MSc in Finance and Banking
• MSc in Management
• MSc in Management 

(specialization in Business 
Analytics)

• MSc in Management 
(specialization in 
Entrepreneurship)

• MSc in Management 
(specialization in Marketing)

• MSc in Management 
(specialization in Operations
and Supply Chain
Management)

Másters, Postgrados, Cursos de 
Especialización (*)

• Administración y Dirección 
de Empresas

• Contabilidad y Finanzas
• Creatividad y Tecnología
• Derecho, Política y Gestión 

Pública
• Recursos Humanos
• Economía, Gestión y Ciencias 

de la Salud
• Marketing Branding
• Comunicación, Periodismo y 

Traducción

• Advanced Management Program
• Executive MBA
• Postgrado en Dirección de 

Empresa
• Postgrado Online en Dirección de 

Empresa
• Cursos Executive de 

Especialización

Executive Education

Programas Online

Másters of Science

Executive MBA (EMBA)

(*) Más de 100 Programas y 8 áreas de 
Conocimiento
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Postgrado Internacionalización de RRHH Global Mobility

Desde la Universitat Pompeu Fabra Barcelona School of Management estamos 
potenciando y poniendo en valor, dentro del área de RRHH, la figura del 

responsable de proyectos de Movilidad Internacional de Personas:
HR Global Mobility

Perfil cada vez más estratégico y clave en toda organización por su 
responsabilidad en la definición e implantación de las necesarias políticas y 

planes de movilidad, imprescindibles para toda estrategia de 
internacionalización de una empresa, en unos entornos globales marcados por 

un alto nivel de incertidumbre y complejidad.

El objetivo: conectar eficazmente el Talento y el Negocio Internacional
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Postgrado Internacionalización de RRHH Global Mobility

Objetivos:

Acreditar el Perfil HR GLOBAL 
MOBILITY

Adquirir los conocimientos y 
competencias necesarias para gestionar 
de forma integral un Proceso de 
Movilidad Internacional

Conocer y dar respuesta a los 
requerimientos que va exigir la definición 
de toda Política y  Plan de Movilidad 
Internacional en sus diferentes fases:      
Antes, Durante, Retorno

DIRIGIDO A: Profesionales técnicos y/o 
responsables con experiencia en 
gestión internacional de RRHH, 

proyectos de movilidad 
internacional y profesionales en 

diversas áreas de RRHH (relaciones 
laborales, retribución y beneficios, 

selección) con interés en 
especializarse en 

internacionalización de RRHH y 
movilidad internacional.

Perfiles profesionales capacitados 
para asumir los retos de los 

nuevos escenarios de Movilidad 
Internacional, marcados por unos 

niveles de incertidumbre y 
complejidad nunca vistos.
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Postgrado Internacionalización de RRHH Global Mobility

Introducción y expectativas:
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Postgrado Internacionalización de RRHH Global Mobility

El programa se estructura en tres bloques temáticos, cada uno de ellos corresponderá 
a una asignatura. En cada materia se irán abordando los aspectos y conceptos más 

relevantes e importantes que permiten la elaboración y gestión de un plan de 
movilidad internacional, desde un enfoque práctico basado en la realidad profesional

PROGRAMA

•Entorno y Gestión 
Internacional de RRHH

•Aspectos Legales, Fiscales y 
Laborales. Compliance

•Deber de Protección -
Transformación Digital Expat

•Trabajo final

Contenidos académicos y titulación:
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Postgrado Internacionalización de RRHH Global Mobility

Contenidos académicos Bloque I:
Antes 

Durante

Retorno

Gestión 
Internacional 

RRHH

Talento 
Internacional

Entorno 
Internacional

Políticas de 
Movilidad

Adaptación 
Cultural

Relocation
Services
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Postgrado Internacionalización de RRHH Global Mobility

Contenidos académicos Bloque II:
Antes 

Durante

Retorno

Compliance

Aspectos 
Fiscales y S. 

Social

Aspectos 
Laborales

Políticas de 
Compensación 

y Beneficios

Migración -
Inmigración
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Postgrado Internacionalización de RRHH Global Mobility

Contenidos académicos Bloque III:
Antes 

Durante

Retorno

Deber  de 
Protección y 
Tecnología

Travel
Management

Duty of Care
Protección y  
Coberturas 

Asistenciales  

Transformación 
Digital
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Postgrado Internacionalización de RRHH Global Mobility

Trabajo Final y Titulación Académica:

Postgrado en Internacionalización de Recursos 
Humanos y Global Mobility
expedido por la Universidad Pompeu Fabra

Elaboración individual de un trabajo final sobre el 
contenido del programa.
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Postgrado Internacionalización de RRHH Global Mobility

Metodología:

Modalidad Híbrida

Combinación de partes teóricas 
con un alto componente 
práctico

Realización de actividades 
profesionalizadoras

Impartido por expertos y 
profesionales en las diferentes 
materias

El objetivo de 
cada actividad: 

trasladar el 
entorno 

laboral al aula
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Postgrado Internacionalización de RRHH Global Mobility

Salidas profesionales:

HR 
GLOBAL 

MOBILITY

Expert

Manager

Head

Specialist
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Postgrado Internacionalización de RRHH Global Mobility

Nuestros participantes opinan:

“El programa cubre ampliamente las responsabilidades del rol del HR Global Mobility e incluso revela
aspectos más desconocidos o descuidados como la seguridad, por ejemplo, que es clave, o las soluciones
tecnológicas”

“He encontrado muy interesante el contenido del curso ya que es un área dentro de las empresas no muy
reconocida, contenido aplicable in situ a mi actividad laboral actual”

“Profesorado excelente muy profesional. Combinación de teoría y práctica”.

“Se nos han dado herramientas para poder mejorar y aplicar en nuestro lugar de trabajo”

“Completa la figura del HR Global Mobility”

“Conocer más las diferentes materias desde otros puntos de vista y estar con compañeros en situaciones
similares, ha conseguido que la experiencia haya sido genial y que las ganas de mejorar y conocer
diferentes aspectos hayan crecido”

“Recomendaría este postgrado a todas las personas que quieran especializarse en esta materia, muy
enfocado en la figura del HR Global Mobility”
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CONTACTO

Mariano de las Heras
Director Académico
mariano.heras@bsm.upf.edu
Tfn. 935421800

Balmes 132-134
08008 Barcelona
www.bsm.upf.edu

https://www.bsm.upf.edu/es/postgrado-
internacionalizacion-rrhh-global-mobility

https://www.bsm.upf.edu/es/postgrado-internacionalizacion-rrhh-global-mobility
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