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“REUNION:

MEXICO: REFORMAS LABORALES:
SEGUIMIENTO IMPLEMENTACION
REFORMA OUTSOURCING”

iy ’

*Objetivo: Analisis especialista & Debate de los aspectos
practicos de implementaciéon de la reciente reforma sobre
Outsourcing y sus efectos sobre la plantilla en este pais

FECHA: Martes 28 de Septiembre 2021

HORA: 16:00h (duracién 75 minutos)

MODALIDAD: ON-LINE (WEBEX MEETINGS).
GRUPOS REDUCIDOS PARA POSIBILITAR EL DEBATE

PRECIO DE PARTICIPACION: Miembros IHR FODIRH incluido en
cuota anual

Inscripcion on-line:

Consulta la documentacion de lareunion en
IHR FODIRH | IHR MEETING

Agenda Reunién

N INTRODUCCION: MEXICO: REFORMAS LABORALES: SEGUIMIENTO IM-

PLEMENTACION REFORMA OUTSOURCING
Antonio de Juan, Coordinador IHR Expat & IHR Fodirh

. IHR MEETING

ANALISIS & DEBATE ESPECIALISTA: MEXICO: REFORMAS LABORALES:
SEGUIMIENTO IMPLEMENTACION REFORMA OUTSOURCING

Luis Enrique Diaz, Mirdn, Socio

BUFETE DIAZ MIRON Y ASOCIADOS

* Este especialista en temas juridico-laborales locales nos acompaiia
desde MEXICO

PATROCINADOR REUNION:

AN

Maria Carolina Acufiay Nieves Bermejo
maria.acuna@ems-ir.com /nieves.bermejo@ems-ir.com
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IHR FODIRH y sus actividades son una iniciativa de 1\
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