






Maximiza el potencial de los equiposmulticulturales

Desarrolla un liderazgo ágil e inclusivo en un mundo complejo

Crea mayor compromiso, atracción y retención del 
talento

Aumenta la creatividad, innovación y resolución de problemas

Ayuda a ser una organización con buena reputación, inclusiva y 
socialmente responsable

Fortalece las fusiones, adquisiciones y las joint-
ventures

Incrementa el profit y ayuda a expandir mercados

Mejora el éxito y el ROI de las expatriaciones
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• Permite prepararle adecuadamente para la 

expatriacion

• Permite medir y aprovechar el impacto de la 

experiencia internacional

• Permite acompañarlo en la repatriación




