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En EMS somos especialistas en servicios de Movilidad
Internacional.

Contamos con mas de 30 afios de experiencia ayudando a
profesionales de distintos sectores.

Expertos en Fiscalidad, Derecho Migratorio, Relocation, Mudanzas
y EoR.

Presencia directa en 11 paises y una red Global de mas de 100
Socios.
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R 2 PROCLAMACIONES
2 ‘ PRESIDENCIALES
£

e 22de abril ----- Indefinido: Suspension de entrada de e Categoria H-1B y H-2B
inmigrantes durante la recuperacion econdmica tras el
brote de COVID-19.

e Categoria L
* Ciertas categorias de la visa
J tienen prohibido ingresar

* 24 dejunio ----- 31 de diciembre de 2021: Suspension : ;
e Categoria E no se afect6

de entrada de extranjeros después del brote de
coronavirus.
* Hubo una restriccion de
e 24 de febrero---- El presidente Biden dejo sin efecto entrada por el COVID.

las restricciones.




SITUACION ACTUAL:

1. Las personas que estan en EE.UU.:

. Vencimiento de la visa/Extension de la visa
. Tiempo de estadia 194

Las personas que estan esperando resolucidén del USCIS y/o cita consular

»* RFE redundantes

» Nueva extension de los tiempos de respuesta de USCIS en razon del COVID y del
solicitante, 60 dias de extension para responder a USCIS

» Categorias de visados que permiten Premium Processing para el principal pero no

la familia 1539 (en especial para cuando se encuentran en el pais)

2. Las personas que estan fuera de los EE.UU.

Las personas que estan esperando resolucion del USCIS y/o cita consular

% El reto de las licencias de conducir, diversidad DMV (Department of motors vehicle) |
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Los consulados durante la pandemia restringieron sus servicios a nivel mundial, esto
conllevd a un retrasoy acumulacion de solicitud de visados muy importante. Estos
retrasos requeriran varios meses para su regularizacion.

e Lascitas programadas se estan cancelando

e (Citas para nacionales de terceros paises restringidas

México
Es posible citas de emergencia, previa debida justificacion quedando a criterio del :
Canada
consulado )
Chile
Consulados con poco personal v con restricciones de atencidn Argentina
por la situacidn sanitaria. Colombia
Japon

Panama



REQUISITO VACUNA

En septiembre se anuncio el requisito de entrada a la vacuna

Reto control via aeropuerto: ¢ Cual vacuna? El 11 de octubre del
2021 se determind que las aceptables son:

e Moderna * AstraZeneca
e Pfizer e Sinopharm
e Johnson & Johnson * Sinovac

*Excepciones norteamericanosy nifos, y personas que tienen
excepciones de salud o por razones humanitarios y algunos
exceptuados pueden ser requeridos a colocarsela al llegar a
EE.UU.

*Requisito de viaje prueba PCR negativa 24 horas antes de
EIELS
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COVID ha acelerado WFH. Si se hace de manera permanente afecta
las categorias de la H1B/E-3/H1B1 (Esta categoria esta atada al lugar
del empleo, debe evaluarse sobre todo si esta fuera del area de
empleo) y el proceso de la Green Card.

Dos modelos:
e WFH full remote
* Hybrid remote

Recomendaciones:

* Saber quienes estan trabajando remotamente

* Donde, la localizacion de su casa: por el Wage obligationy por la
actualizacion a la autoridad (recordar que EE.UU. Tiene
normativas federales)

* Debe notificarse a las autoridades al igual que al empleado

* Enla categoriade PERM debe ser conocido y disclose

* Pueden haber situaciones en las cuales se pueden requerir una
nueva certificacion laboral
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Cambios y desafios

» Criterios diferentes de cada pais para afrontar la situacion
actual

» Actualizacion constante de regulaciones

» Demoras en los procesos

» Mercado inmobiliario: Oferta limitada y demanda con

caracteristicas especiales




SITUACION ACTUAL

e Requisitos de ingreso: Cambios frecuentes
_ 30’% * Vencimientos: consecuenciasde las
restricciones de vuelos establecidas 2021

* Eliminacién del Permisos de ingreso de
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excepcion

* Requisito de ingreso: Vacunas aprobadas por la OMS

* Prohibicién de ingreso: Ultimos 14 dias en paises de
Africa.

* Digitalizacion de procesos.

* Tramites en Registro Civil: Cita previa
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* Requisitos de ingreso al pais.

 Demora en la aprobaciénde las visas
e Suspension del estampado de visa en el

pasaporte

* Fronterasaéreasabiertasy terrestres cerradas
* Requisitos de ingreso. Vacunas aprobadas por
la OMS + Sputnik

* Carnet de vacunacion para actividades

cotidianas

* Digitalizacion de procesos

 Demora en aprobacién de visados
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* Fronterasabiertasdurantela pandemia
* No se exige PCR ni vacunacion

* Reforma fiscal en 2021: Cita previa

* Prorrogadevencimientos

* Vuelos directos limitados

* Demora en las citas, oficina Unica para

extranjeros

* Demora en los procesos

* Relaciones diplomaticas

* Prorrogadigital de licencias de conducir
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INFORMACION

PREVISION

ANTICIPACION

ADAPTACION




.GRACIAS!
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