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LUNES 06
FEBRERO 9:45H

LUNES 06
FEBRERO
ONLINE

MESAS REDONDAS DE ANALISIS Y CONFERENCIAS EXPRESS

SESIONES 60MIN
CONFERENCIAS & MESAS REDONDAS
(10:00 -11:00H)

MESA REDONDA:

DIGITALIZACION y MOVILIDAD &
TRABAJO INTERNACIONAL

Bloque 1. Analisis de dificultades, retos y
posibilidades de la Digitalizacion de dis-
tintos ambitos de la gestion de la Movili-
dad & Trabajo Internacional.

MODERA:
Capital Humano
INTERVIENEN:
@3 Mercer
[l STERLING
i LExicoN
INTERNATIOP;&»
CONTENIDOS:

| DIGITALIZACION Y RPA EN LA MOVILIDAD
INTERNACIONAL

| DI(}ITALIZACION Y MOVILIDAD: APROXIMA-
CION AL CONCEPTO DE DIGITALIZACION EN
MOVILIDAD INTERNACIONAL

4| DIGITALIZACION & CRISIS INTERNACIONA-
LES: IMPACTO EN LA GESTION DE PERSO-
NAS DESPLAZADO

SESIONES 60MIN
CONFERENCIAS & MESAS REDONDAS
(13:00 -14:00H)

INICIO EVENTO & BIENVENIDA

CONFERENCIA:

TRABAJO INTERNACIONAL REMOTO:
SITUACION & EVOLUCION DE SU
GESTION PRACTICA

Bloque 2. Analisis de la situacion actual y

evolucion de la gestion practica del Tra-
bajo Internacional Remoto.

PARTICIPAN:

N Y\ lus Laboris Spain Global HR Lawyers

L L 4 Sagardoy Abogados
Sie ps
relocation

.......

{ Records Management
j Worldwide Movers
— Relocation

You deserve the best

CONTENIDOS:

4| FISCALIDAD DE LOS TRABAJADORES EN
REMOTO: ASPECTOS PRACTICOS Y NUEVOS
RETOS PARA LA EMPRESA

4| TRATAMIENTO MIGRATORIO DEL TELETRA-
BAJO INTERNACIONAL DESDE ESPANA:
CUESTIONES EN MATERIA DE SEGURIDAD
SOCIAL ATENER EN CUENTA

4| TRABAJO INTERNACIONAL REMOTO: GES-
TION PRACTICA

SESIONES 60MIN
CONFERENCIAS & MESAS REDONDAS
(16:00 -17:00H)

CONFERENCIA:

AMERICAS: MOVILIDAD & TRABAJO
INTERNACIONAL EN LATAM & EEUU

Bloque 3. Analisis de cuestiones practicas
relevantes en la gestién de personas pa-
ra empresas con presencia en América
Latina o EEUU.

PARTICIPAN:
W Employee

— Mobility
Solutions

Newland Chase

A CIBT COMPANY

AUXADI

)
VIIron

Y ASOCIADOS, S.C.

CONTENIDOS:

| DESAFIOS NORMATIVOS EN LOS PROCESOS
EN ESTADOS UNIDOS Y LATAM

™M NOMAD-FRIENDLY: CONOCE 3 PAISES LATI-
NOAMERICANOS QUE DAN LA BIENVENIDA
A LOS NOMADAS DIGITALES

M BRASIL Y MEXICO: CUESTIONES PRACTICAS
LABORALES Y DE ADMINISTRACION DE
PERSONAS

M MEXICO; NOVEDADES LABORALES



