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BLOQUE 5
“COMPENSACION & BENEFICIOS MOVILIDAD
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SEMANA IHR PROVIDERS 2023

Llega la 12° edicién de IHR PROVIDERS, evento en el que combinaremos sesiones ONLINE y
PRESENCIAL (1marfiana) el 6, 7 y 14 de febrero y seguird siendo el punto de encuentro sobre
tendencias & novedades acerca de todo tipo de servicios de Recursos Humanos necesarios cuando
nuestra compania esta presente en varios paises.

Estas son algunasdelasventajas por asistir a esteevento anual:

*ANO DE TENDENCIAS: Mas de 30 conferencias sobre aspectos relevantes en Movilidad
Internacional & International HR.

*GRAN ENCUENTRO PROFESIONAL: +1.300 asistencias en cada una de las dos ultimas ediciones
(2022 y 2021)

*CONOCIMIENTO & INDUSTRIA RH INTERNACIONAL: Presencia visible de firmas con
informacién sobre sus servicios en este Ambito internacional.

*SINERGIAS y COLABORACION: Posibilidad de establecer contacto con firmas participantes para
poder conocerse, identificar opciones de colaboracién, posibles sinergias de negocio, etc...

*IHR PROVIDERS SOCIAL: Acto de reconocimiento de Trayectoria Profesional, Encuentro con
viejos y nuevos conocidos, Presentacion nueva edicion editorial, etc...
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;QUE ES IHR PROVIDERS?

IHR PROVIDERS es nuestra Comunidad especializada en servicios de Global Mobility & RH

Internacional. Esta formada por las principales firmas que prestan servicios en + de 20
categorias relacionadas con la Direccion & Gestidén Internacional de Personas.
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BREVISIMO CUESTIONARIO DE VALORACION ...
COMPARTIENDO EL LINK EN EL CHAT AHORA MISMO
ES ANONIMO Y RAPIDISIMO!
= ESPARA MEJORAR UTILIDAD SESIONES

= PRESENTACIONES ENVIAREMOS AL FINALIZAR EL
EVENTO

TT) INTERNATIONAL
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Estos son los 13 bloques de contenido que estructuran
el Evento Anual de nuestra Comunidad:

BLOQUE 1: DIGITALIZACION y MOVILIDAD & TRABAJO INTERNACIONAL

BLOQUE 2: TRABAJOINTERNACIONAL REMOTO: SITUACION & EVOLUCION DE SU GESTION PRACTICA
BLOQUE 3: AMERICAS: MOVILIDAD & TRABAJOINTERNACIONAL EN LATAM & EEUU

BLOQUE 4: TALENT PERSPECTIVE EN PROCESOS DE MOVILIDAD & TRABAJOINTERNACIONAL
BLOQUE 5: EXTRANJEROS TRABAJANDO ENESPANA: SITUACION INMIGRATORIA

BLOQUE 6: UE: MARCO LABORAL MOVILIDAD & TRABAJO ENPAISES UE

BLOQUE 7: FISCALIDAD DE LA MOVILIDAD & TRABAJO INTERNACIONAL

BLOQUE 8: RETOS LABORALES ENLA MOVILIDAD & TRABAJOINTERNACIONAL

BLOQUE 9: TENDENCIASEN MOVILIDAD INTERNACIONAL: NUEVAS FORMULAS, NUEVAS POLITICAS
BLOQUE 10: FISCALIDAD EXTRANJEROSTRABAJANDO EN ESPANA

BLOQUE 11: COMPENSACION & BENEFICIOS MOVILIDAD INTERNACIONAL: TENDENCIAS

BLOQUE 12: SEGURIDAD SOCIAL:RETOS EN EL AMBITO DE LA MOVILIDAD & TRABAJO
INTERNACIONAL

BLOQUE 13: IHR PROVIDERS SOCIAL: ACTO PRESENTACION NUEVA EDICION "1.000 PREGUNTASSOBRE
EXPATRIACION & ACTORECONOCIMIENTO DE TRAY ECTORIA PROFESIONAL
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PONENCIAS

» Modera: feex

= Intervienen:

©CO agrupa

INTERNATIONAL

CONTENIDOS

Global
Ta?enat o Mercer

« HANDLING TURBULENT TIME: HIGHLIGHTS OF COST OF LIVING AND
ACCOMMODATION CRISIS AND WHAT IT MEANS FOR GLOBAL MOBILITY

« NUEVAS INCORPORACIONES EN REMOTO INTERNACIONAL: TENDENCIAS
PRACTICAS DE PROPUESTA C&B

- FORMULAS DE CALCULO DE LA COMPENSACION EN MOVILIDAD
INTERNACIONAL EN EL CONTEXTO ACTUAL

AN MEETING
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PATROCINADOR DEL BLIOQUE
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MUDANZAS INTERNACIONALES
GUARDAMUEBLES - EMBALAJES

INTERNATIONAL REMOVALS
STORAGE - PACKING

ALICANTE - ASTURIAS - BARCELONA - BILBAO
BURGOS - CADIZ - CARTAGENA - CORDOBA
GRANADA - LAS PALMAS - MADRID - MALAGA- MALLORCA
PONTEVEDRA - SAN SEBASTIAN - SEVILLA - TENERIFE
VALENCIA - VALLADOLID . VICO . ZARAGCOZA
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Documento y formato propiedad de ACTIVIDADES DE MUDANZA Y GESTIONES OPERATIVAS, S.A. Queda on extarna sin
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ANIVERSARIDO

MUDANZAS
NACIONALES E
INTERNACIONALES

Contacto:
info@grupoamygo.com

Tf: +34 91 7230147
Www.grupoamygo.com



@ Mercer

RIESGOS

Laboral
Impuestos
Sequridad
Social

Salud
K&R
Pensiones
Vida

NECESIDADES
DE LOS
EXPATRIADOS

ADMINISTRACION

Visas Nejlelilo]
Viviendas Beneficios
Escolarizacién Calidad de vida

Coste de vida

COMPENSACION
Y BENEFICIOS

welcome to brighter

www.mercer.es
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COLABORADORES
INSTITUCIONALES
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Ll IHR PROVIDERS
@? runa |Global @ vesmes Allianz @) Care
7 agrupa ) o iorsn
Always Designing ) l Talent -
for People’

A

ASAD

BI®N

A Andrea Alonso \ﬁlanywr AON

Baker 45 on o
/\UXADI McKenzie. communicaron Berll'z

gb'WQl re relocation services ). cigna. /A Crowe



IHR
LA\

Fas
FaNF AN

CUATRECASAS

|
=

EPICTELES

£ Vi 00 o0 g v
it o

GLEBALITY

FIRMAS PARTICIPANTES EN

Services

" & GMintegra =
A Securex Group Company ey ‘\*?\

IHR PROVIDERS

=  Employee

R Mobili
-_— oDty
» Solutions

INTERNATIONAL .

eye CUO ERY

Building a better
working world
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PRESENTACION NUEVA EDICION: "1.000 PREGUNTAS SOBRE EXPATRIACION".

El manual practico editado por Lefebvre y fruto del esfuerzo colaborativo de profesionales de nuestras comunidades IHR.

+ Iinfo
E_,f;;j!?" E Inscripciones: SEMANAIHR2023
b".f.,;; -ﬁ - emilia.vazquez@ihrmeeting.com
Ef;‘f T #ihrProviders :



IHR SOCIAL 2023 - ACTO RECONOCIMIENTO TRAYECTORIA PROFESIONAL.
Merecido homenaje a Barbara Pardo de Santayana; figura clave en el actual panorama espanol de la movilidad internacional.

SEMANAIHR2023
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