
MESA REDONDA: 
RETOS TALENT & DIRECCIÓN DE PER-
SONAS EN COMPAÑÍAS MULTIPAÍS 
 
Bloque 4. Diversidad & Inclusión, Lide-
razgo Remoto, etc. En el ámbito de Desa-
rrollo/People/Talent hay muchos retos 
para las compañías con presencia Multi-
país. 

ANÁLISIS EXPERTO: 
TRANSPARENCIA RETRIBUTIVA: NUEVA 
DIRECTIVA UE 
 
Bloque 5. Saber cuáles son los Elemen-
tos & Implicaciones prácticas de esta 
nueva Directiva de la UE cuyo objetivo es 
reducir la Brecha Salarial de Género a 
través de la transparencia retributiva 

ANÁLISIS EXPERTO: 
EXTRANJEROS EN ESPAÑA: RETOS  
INMIGRATORIOS 
 
Bloque 6. Análisis de los retos prácticos  
en el ámbito de Visados, Permisos, etc  
aplicables a Extranjeros en España  

MARTES 06  
FEBRERO    

ONLINE 

 
MODERA:  
 
 
 
 
 
 
INTERVIEN: 

 
 
 
 
CONTENIDOS: 
 
 

 BARRERAS CULTURALES EN LA IMPLEMEN-
TACIÓN DE ESTRATEGIAS DE TALENTO EN 
ENTORNOS MULTIPAÍS: CÓMO SUPERAR-
LAS  

 

 ¿POR QUÉ DEBEMOS REVISAR LAS PRÁCTI-
CAS DE GESTIÓN DEL TALENTO EN COMPA-
ÑÍAS MULTIPAÍS?  

 

 TENDENCIAS EN LA BÚSQUEDA Y ATRAC-
CIÓN DE TALENTO EN ENTORNOS MULTI-
PAIS 

 

 
PARTICIPAN: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CONTENIDOS: 
 

 BRECHA SALARIAL: ¿CÓMO MEDIR Y CE-
RRAR LA BRECHA SALARIAL? ¿ES POSIBLE 
AJUSTARLA AL 5% EXIGIDO POR LA NORMA-
TIVA?  

 

 EL CONCEPTO DE  TRANSPARENCIA RETRI-
BUTIVA EN LA NUEVA DIRECTIVA: SU IM-
PACTO EN LA ARQUITECTURA ORGANIZATI-
VA/VALORACIÓN DE PUESTOS, IMPACTO 
CULTURAL, ETC  

 

 BRECHA SALARIAL: IMPACTO EN LAS POLÍTI-
CAS DE BENEFITS DE LA NUEVA DIRECTIVA  

 

 
PARTICIPAN: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CONTENIDOS: 
 

 AUTORIZACIÓN DE RESIDENCIA TARJETA 
AZUL VS AUTORIZACIÓN DE RESIDENCIA 
PARA PROFESIONALES ALTAMENTE CUALI-
FICADOS 

 

 RETOS PRÁCTICOS DE LA NUEVA TARJETA 
AZUL UE 

 

 CONTRATACIÓN DE ESTUDIANTES EXTRAN-
JEROS EN ESPAÑA: AUTORIZACIÓN PARA 
PRÁCTICAS, ESTUDIANTE CON OPCIÓN DE 
TRABAJAR, MODIFICACIONES DE TARJETA, 
ETC… 

MESAS REDONDAS DE ANÁLISIS Y CHARLAS EXPERTAS   

 
SESIONES 60MIN 
(10:00 -11:00H)  

 
SESIONES 60MIN 
(13:00 -14:00H) 

 
SESIONES 60MIN 
(16:00 -17:00H) 
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