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:Qué es Worldpats?
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WORLDPATS es una start-up que desarrolla soluciones digitales para la movilidad internacional de las empresas (rama de los recursos humanos que gestiona a los
empleados relacionados con la actividad internacional de la empresa). Tiene 5 lineas de negocio para satisfacer las necesidades de los departamentos de movilidad
internacional y profesionales desplazados tanto de corta estancia como expatriados:

« LINEA 1 Gestidn integral de la movilidad: herramienta que permite monitorizar todas las tareas asociadas a un desplazamiento internacional: visados, seguridad y
salud, compensacién y beneficios, ndmina internacional. Permite interactuar a todos los involucrados internos de la empresa y externos y tener una trazabilidad
total del proceso.

« LINEA 2 Relocation virtual: reemplaza el desplazamiento tradicional de trabajadores utilizando agencias inmobiliarias y expertos en relocation. La herramienta
disenada digitaliza esta funcidén y mediante un motor de busqueda ayuda al expatriado en busqueda de casa, colegio y todos los trdmites para instalarse en el
nuevo destino.

« LINEA 3 Herramienta para la exencidn 7p: beneficio que se genera para los empleados derivados de la prestacidn de servicios en el extranjero. Para poder
acreditar ante Hacienda la obtencion de este beneficio se necesita tener monitorizados y perfectamente documentos los viajes por partes del empleado y
validados los motivos y los clientes/filiales por parte de la empresa. La herramienta digitaliza las funciones para el empleado y para los departamentos fiscales y
de RRHH internacional

» LINEA 4 Viajes corporativos: trabajadores desplazados de corta estancia. Es una herramienta que permite a los empleados y empresas cumplir con todas las
obligaciones derivadas de un desplazamiento: comunicaciones a seguridad social, directiva europea de trabajadores, tramitacién de visados de negocios,
beneficios por trabajos en el extranjero, cdlculo de dietas, sequros de vigjes

* LINEA 5 Herramienta migratoria: digitalizacidén del proceso de obtencidn de visados donde interactian en una misma plataforma el experto migratorio, empleado y
empresa. Se digitalizan las comunicaciones con las admnistraciones para obtencidn de permisos de trabajo y registros locales y fiscales.



Gestion integral de
la movilidad

Contar con una herramienta de gestién para la movilidad
internacional es un elemento claramente diferenciador que
dota de mayor competitividad a las organizaciones,
mejorando la productividad y con claro impacto en la
retencion del talento a nivel internacional.

Solucion tecnoldgica basada en la innovacién, optimizacién
de procesos y procedimientos y simplificacién de la
comunicacion.

El gestor de movilidad internacional o RRHH tendrd una
trazabilidad con visidn general del proceso de asignacion
online desde todas sus perspectivas, el asignado y el
responsable de negocio tendrdn un uUnico canal de
comunicacion.

Se acercala
declaracion de la

renta 2020

Gestion de la apertura
de cuenta bancaria

Caélculo del impuesto
hipotético en origen

Confirmacion suscripcion
de la pdliza

4 subtareas

Jose Manual Agusti

2 subtareas

Maria Salazar Casado

1 subtarea
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3 proveedores

§ archivos adjuntos

2 proveedores

2 archivos adjuntos

1 proveedor

Asis
Pl a4 propecos
89 asignados

56 asignaciones
21 asignaciones
34 asignaciones



para la empresa

Sistema unico en el mercado

Algoritmo para que las
asignaciones sean mds
autéonomas y bajo los
pardmetros de la compania

Proceso mds barato y rdpido:
todos los agentes en una Unica
plataforma con el fin de reducir

costes econdmicos y
temporales

Comunicacion digital y unica
entre asignado, responsable de
movilidad internacional de la
empresa, coordinadores locales
y agentes de relocation u otros
servicios necesarios en destino
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Automatizacién de la gestion

Calidad garantizada mediante
las funcionalidades del propio
sistema



Relocation Virtual

Busqueda de vivienda online

Servicios de instalacion “Settling
In"

Busqueda e Inscripcion en colegio

Mudanza Intemacional

Plan de repatriacion

PRODUCTO DIGITAL

 Informacion de pais, ciudad y aspectos relacionados con el
desplazamiento.

« Seleccion de los mejores barrios e inmuebles segun tus
preferencias, necesidades y presupuesto (housing allowance
O presupuesto propio)

« Busqueda de colegios y experiencias que se adapten a tus
preferencias.

EXPERTOS LOCALES VIRTUALES

* Una vez el asignado se ha familiarizado con el nuevo destino
y realizado busquedas de barrio, casa y demds trdmites las
dudas que puedan surgir con los diferentes tramites o
procesos tendrdn unas horas de consulta para solucionarlos
de manera virtual o asistencia en destino (segun paquete
contratado).

* Las horas asignadas a los diferentes paquetes son
orientativas.



Relocation Virtual
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Herramienta 7P Wordpats
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DIGITALIZACION DE LA GESTION FISCAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LA EXENCION 7P

Exencion de las retribuciones por trabajo desarrollado en el extranjero (en adelante, “la Politica”) recoge los principales aspectos
para la gestidon de la exencion regulada en el articulo 7.p) de la Ley del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (en adelante,
Ley del IRPF).

La reactivacion de los viajes de negocios internacionales hace que sea importante de cara a aplicar la exencidn contar con una
herramienta tecnoldgica que permita a trabajadores y empresas controlar sus vigjes, la informacién que los justifica, asi como
verificar las evidencias presentadas.

La tecnologia juega un papel crucial para ayudar a reducir la cantidad de tiempo que los departamentos de movilidad internacional/
recursos humanos destinan a verificar toda la informacion aportada por los trabajadores.

Asimismo, el disponer de una herramienta en la nube facilita al empleado la gestion de sus viajes en cualquier momento y desde
cualquier ubicacion.

7p WORLDPATS es una solucién tecnoldgica para la gestién de todo lo relativo al 7P que presenta ventajas tanto para la empresa
como para los viajeros.



Herramienta 7P Wordpats

Calendario

2021 v

Nuevo viaje »

Para quién trabajas

) Viaje a Budapest
Para empresa Para cliente

Viaje a Paris

‘ . Viaje a
Afiadir tarjeta de embarque + Nueva York

all0 B oo £

Jo

Ventaqjas

para
el vigjero

Ventajas

para
la empresa
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Webapp fdcil e intuitiva

Diseno pensado para facilitar la gestidn de los
viajes por parte del empleado.

Obtencidén del cdlculo de la exencidn

Obtencion del beneficio acumulado con posibilidad
de diferentes filtrados

Notificaciones y avisos sobre tareas pendientes y
recordatorios

Acceso a la informacién actualizada de los
vigjeros.

Repositorio de datos para posterior descarga y
justificacién de la aplicacidon de la exencidn.
Control sobre el colectivo de viajeros mediante la
generacion de reportes personalizados para la
empresa

Reduccidn del riesgo fiscal al contar con
asesoramiento de expertos con acceso a la
aplicacién



Hermramienta 7P

|
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Atendiendo al uso de la herramienta tecnoldgica (7p Worldpats) que hagan los

empleados desde RRHH la empresa procederd a analizar fiscalmente cada

supuesto de hecho, en base a lo siguiente: . . v ——

« Recopilacién y Andlisis mensual de la documentacion necesaria para el
cdlculo mensual de la exencidn por 7p (politica 7p, boletines de adhesién de
los empleados, documentacion de los vigjes realizados).

« Adecuacion del informe fiscal mensual al cumplimiento de la politica interna
de la compania en materia de 7p.

« Determinacion en base a la documentacion recopilada la viabilidad fiscal en
la aplicacién de la exencidn por funciones internacionales en cada supuesto
de hecho.

P atehiaes adjung

« Comunicacién con departamento de nédminas de cara a la incorporacién de la
cuantia exenta en la ndmina del Empleado.



Viajes Corporativos
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Linea de negocio de nuevo lanzamiento tras 7P
Los viajes de negocios se recuperan en Espana, y han aumentado un 200%! desde comienzos de 2021.
La herramienta permite gestion integral de:
Se emite una Acciones de Asesoramiento en
El empleado crea ., . :
.. deteccion de compliance materia de: PWD,
El empleado los viajes .. .. . . .,
reserva el viaje rellenando toda Ia requisitos pre-viaje iniciadas immigracion,
, _ . ., —>  en tiempo real, —> aqutomdticamente = seguridad social,
conectdndose con informacion _ _ ,
_ _ con las (seguridad sociaq, impuestosy
Amadeus requerida a nivel e .. L
_ implicaciones del seguro viagjes, obligaciones de
corporativo. . . : . 4
desplazamiento. calculo dietas,...) retencion.

Comunicacion fluida en tiempo real al empleado y los stakeholders. Reportes interactivos en tiempo real

incluyendo:
« NUmero de viajeros frecuentes por
pais.
« Numero de dias en cada pais.
» Obligaciones en materia de
compliance.
* Panel personalizable.

'Fuente: International SOS - noviembre 2021 « Configuracion de alertas.



Viajes Corporativos
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Herramienta migratoria Ley de emprendedores

MIGRATORIO

El producto migratorio actual contempla la digitalizaciéon de la ley 14/2013 de atraccion de talento a Espana:
emprendedores digitales, empleados altamente cualificados y traslados intraempresariales.

A dia de hoy se realiza de manera manual consumiendo tiempo a las empresas.

Es el dltimo producto que estamos desarrollando y lanzaremos al mercado en abril.

Se necesita inversion para automatizar las comunicaciones a los diferentes organismos para robotizarlos.
Ademds, esta herramienta es la base para el disefio de una herramienta migratoria a nivel global Para ello, habrad

gue adaptar determinados mddulos a la idiosincrasia y manera de presentacion de los organismos locales.
Extension de producto a paises europeos y LATAM.
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Herramienta migratoria Ley de emprendedores
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Angela Blanco - CEO

Doctorado en Informdtica por la Universidad
Pontificia de Salamanca (Machine Learning)
Mdster en Gestion de Proyectos (certificado PMI)
Cofundador de Belatxiki y Babygreen

Alvaro Diaz - CPO

Licenciado en Administracion y Direccién de
Empresas por la Universidad de Valencia
Mdster en Marketing y Venta Digital por EDEM
Escuela de Empresarios

Eduardo Aguilar - Inversor Externo

Licenciado en Ciencias Econdmicas por la
Universidad Complutense de Madrid

Economista del Estado

Ex-Director de Seguros y Fondos de Pensiones de
BNP Paribas, de la Comisién Nacional de la Energia
y responsable de deuda externa del Tesoro Publico.

Modnica Meika - CDO

Mdster en HCl y disefio de interaccion

Directora de proyectos en Tramontana
Investigadora en el BulliFoundation de Ferran Adria.
Ex-disefiadora de producto en Telefénica I+D

Ricardo Gonzdlez - CTO
Ingeniero Informdtico por la Universidad de Deusto

Socio fundador de Haiko Technologies: desarrollo de
plataformas tecnoldgicas.

Lander Arteta - CIO

Ingeniero Informdtico por la Universidad de Deusto
Socio fundador de Haiko Technologies: desarrollo de
plataformas tecnoldgicas.
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‘Muchas
gracias!




	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17

