MARTES 12
FEBRERO INICIO
09:30H

60 MINUTOS
INICIO 10:00H

IMESAS REDONDAS DE ANALISIS Y ANALISIS EXPERTO

NUEVA ORDEN SOBRE SEGURIDAD SOCIAL &
MOVILIDAD INTERNACIONAL

Objetivo: Analisis de los elementos & Dificulta-
des practicas en la aplicacién de la nueva Orden
835/2023
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CONTENIDOS:

| OBJETIVOS Y ELEMENTOS ESENCIALES DE LA
NUEVA ORDEN

| DIFICULTADES, POSIBLES MEJORAS Y RETOS
PRACTICOS DE LA NUEVA ORDEN

| NOMINA ESPEJO: IMPACTO PRACTICO EN LA
EJECUCION DE LA NUEVA ORDEN SSOCIAL

INICIO EVENTO & BIENVENIDA

FISCALIDAD EN MOVIMIENTOS INTERNACIONALES
DE EMPLEADOS: SITUACION ACTUAL & NOVEDADES

Objetivo: Analisis practico de novedades & situa-

cién de la Fiscalidad de empleados desplazados
internacionalmente

Patrocina:
Q GrantThornton

PARTICIPAN:

Q GrantThornton

Crowe

CONTENIDOS:

4| 3 MOTIVOS FISCALES PARA VIAJAR

4| RETOS EN LA GESTION DE RIESGOS EN EL
EXTRANJERO DE LAS NUEVAS FORMULAS DE
MOVILIDAD

4| RESIDENCIA FISCAL EN ESPANA: REVISION DE
CRITERIOS

TENDENCIAS EN C&B DE LA MOVILIDAD
INTERNACIONAL

Objetivo: Identificar & Conocer tendencias en
Politicas de Compensacion & Beneficios de la
Movilidad Internacional

Patrocina:

oKX &

GRUPC

AMYCC

PARTICIPAN:

COMMUNICATION

@ Mercer
OSabadell

CONTENIDOS:

4| CELLNEX TELECOM Y NAVANTIA: LA APUESTA
POR LA COMPETENCIA INTERCULTURAL CO-
MO VALOR ANADIDO EN C&B.

4| TENDENCIAS RETRIBUTIVAS 2024 - ENFOQUE
GLOBAL ANTE LOS RETOS ECONOMICOS Y LA
GUERRA POR EL TALENTO

4| BENEFICIOS FINANCIEROS PARA PERSONAS
EN SITUACION DE MOVILIDAD INTERNACIO-
NAL
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