


Una estrategia de movilidad
internacional alineada a tus
objetivos de negocio

En un mundo globalizado las
empresas trabajan sin fronteras.
Uno de los aspectos clave del éxito
de los negocios transfronterizos es la
movilidad del talento, que exige una
gestion adecuada de sus riesgos y
oportunidades.

Grant Thornton Global Mobility Services (GMS)

El equipo de GMS de Grant Thornton proporciona una
experiencia personalizada a través de una plataforma
tecnolbgica, que asegura una gestion eficiente del talento
desplazado en cualquier pais.

Nuestro equipo de expertos, de forma proactiva, ayuda a las
companias a identificar mejoras, riesgos, corregir el posible
incumplimiento normativo. En definitiva, conseguimos aportar
valor en el @rea de movilidad y expatriacién internacional.

;Cdmo podemos ayudarte?

Planificacion del desplazamiento
y la repatriacion

+ Proyecciones de costes de la asignacion para la
empresa, una vision global de costes.

+ Andlisis de obligaciones fiscales de la empresa
y empleados, tanto en Espana como en el
extranjero.

+ Identificacion de oportunidades de planificacion
fiscal y de Seguridad social a nivel internacional.

+ Gestidn de nuevos modelos de movilidad como
los remote workers o ndmadas digitales.

+ Entrevistas de salida de un territorio y de entrada
en otro, para proporcionar seguridad y claridad
a los empleados respecto de sus obligaciones y
la politica de la empresa.

+ Revision del impacto fiscal de paquetes
retributivos en los distintos momentos de la
expatriacién (Equity incentives).

+ Determinacion de residencia fiscal de los
empleados y gestion de conflictos de residencia
internacional.

+ Planificacion y gestion de créditos fiscales a nivel
internacional para minimizar el coste fiscal.

Gestidn recurrente

Obtencion de Certificados de cobertura para la
gestion adecuada de Seguridad Social a nivel
internacional.

Registro fiscal de trabajadores y empresa tanto
en Espafia como en el extranjero.

Solicitudes de regimenes fiscales especiales para
reducir el coste fiscal de la expatriacion.
Solicitud de certificados de residencia fiscal.
Declaraciones de impuestos de los trabajadores
a nivel internacional.

Gestidn de mecanismos de ecualizacién/
proteccion fiscal, cdlculo de impuestos
hipotéticos y conciliaciones anuales.

Payroll: Gestion de retenciones, seguridad social
y ndminas espejo.

Asistencia en inspecciones tanto en Espafia como
en el extranjero.

Otros servicios

Andlisis y mejora de la politica de expatriacion
Preparacion de guias para los empleados que
comienzan una expatriacion.

Andlisis de otros aspectos fiscales de la empresa
que pueden verse afectados por la movilidad de
los empleados.



“Nuestra red global nos permite
garantizar el conocimiento
inmediato y actualizado,
no sélo de las normativas
extranjeras, sino también de
las mejores prdacticas en cada
jurisdiccion.”

Pablo Azcona, Socio de International
Tax y Responsable de GMS

e controlar y gestionar todos los aspectos

1: Dashboard homepage for employers 2: Assignment details dashboard

Portal del Empleado: comodidad en cualquier lugar

Permite a los empleados gestionar sus vigjes, impuestos y otras tareas relacionadas
con el desplazamiento a través de una Plataforma intuitiva y de facil uso.

1: Home screen for employees 2: Mobile application
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