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1. PRESENTACIÓN

Lexidy Law Boutique es una Boutique LegalTech fundada el 1 de mayo de 2015 en Barcelona 

con el objetivo de brindar servicios legales a clientes internacionales de una manera nueva y 

disruptiva. A través de las áreas de experiencia del despacho, nuestro objetivo es ofrecer un 

servicio de calidad óptima, aprovechando las ventajas del mundo digital y aportando dinamismo y 

eficiencia a los procesos. 



2. CONCEPTOS RELEVATES

• Contratos en origen y destino

- Carta de asignación

- Clausula movilidad internacional

• Duplicidad de obligaciones

- Derechos y obligaciones de los trabajadores

• Suspensión/extinción de la relación laboral



3. POSIBLES FÓRMULAS CONTRACTUALES

CONTRATACIÓN LOCAL EN 
DESTINO

SE MANTIENE LA RELACIÓN LABORAL

+ 

 CARTA DE DESPLAZAMIENTO

Seleccionado para 
desplazar

Se liquida al trabajador y 
se extingue el contrato

OJO – Cotización SS



3. POSIBLES FÓRMULAS CONTRACTUALES

DOBLE RELACIÓN LABORAL

MODIFICACIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL 
(SUSPENSIÓN)

DOBLE COTIZACIÓN+

Suspensión relación 
origen

Contratación local en 
destino



4. ANÁLISIS PRÁCTICO

CASO 1: 

TSJ Madrid (Social), sec. 1º, S 30-01-2015, nº 75/2015, rec.
811/2014

CASO 2: 

Schlecker (STJUE de 12 de septiembre de 2013, asunto C-64/12)



¡MUCHAS GRACIAS!
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