
ABRIL: ASPECTOS PRÁCTICOS POLÍTICAS DE C&B Y MOVILIDAD DE TALENTO INTERNACIONAL 

Patrocina este bloque: 

FECHA: 15, 16, 17 y 18 de abril  
 
MODALIDAD: ON-LINE (WEBEX MEETINGS). Puedes 
conectarte desde cualquier dispositivo con acceso a internet. 

HORA INICIO SESIONES:   

URACIÓN SESIONES: 

Una nueva edición de nuestro completo Seminario de 
Iniciación en los aspectos prácticos de la Gestión 
Internacional de Personas. El seminario se compone de 
varias sesiones, distribuidas a lo largo de diferentes semanas 
a través de webex, siendo posible participar en una o varias 
de ellas. 

El OBJETIVO del Seminario es permitir a los participantes 
adquirir o actualizar conocimiento práctico sobre los 
conceptos fundamentales de las principales áreas 
relacionadas con la gestión internacional de Recursos 
Humanos. 

Está especialmente dirigido a personas que se acaban de 
incorporar a la gestión de este ámbito, pero también resulta 
muy útil para aquellas que pertenecen a departamentos que 
trabajan de manera regular con las áreas  de Movilidad 
Internacional & HR multipaís (y necesitan por tanto poder 
entender los principales conceptos prácticos en juego). 
 
OBS!! Es posible elegir participar en 1 o varias de las 
sesiones. 

SEMINARIO INICIACIÓN  

GESTIÓN INTERNACIONAL DE PERSONAS  

(2do. Bloque)  

Inscripción on-line:  
Aspectos prácticos Políticas de C&B y Movilidad de Talento Inter-
nacional | IHR MEETING  

PRECIO DE LA SESIÓN:  
Miembros IHR Expat y IHR Fodirh: incluido en cuota anual 
No miembros IHR Expat y IHR Fodirh: Coste bloque 125€ 
Es posible participar en 1 o varias de las sesiones. 

5. ASPECTOS PRÁCTICOS DEFINICIÓN, IDENTIFICACIÓN & DESARROLLO TALENTO INTERNACIONAL 

Pello Yaben, Directivo de RH colaborador de IHR EXPAT & IHR FODIRH y Socio PY  
PY DESARROLLO Y ORGANIZACIONES 
18 de Abril (90 minutos) 

4. ASPECTOS PRÁCTICOS BENEFITS MOVILIDAD & TRABAJO INTERNACIONAL 

2. ASPECTOS PRÁCTICOS DE LA C&B PARA EXPATRIADOS 

Belén Martínez, Consultora Senior C&B, Directora Área Información Mercado 
Anna Puigmal, Consultant 
MERCER 
15 de Abril (90 minutos) 

Javier Medina, Broking Health & Benefits and International Mobility  
Almudena Martínez, Business Development Consultant - Health & Benefits 
WILLIS TOWERS WATSON 
17 de Abril (90 minutos) 

3. ASPECTOS PRÁCTICOS DE C&B MOVILIDAD: FIGURAS DISTINTAS AL EXPATRIADO  

Sara López, Tax Director - People Advisory Services 
María Maestre, Senior Manager en PAS   
EY 
16 de Abril (90 minutos) 

1. INTRODUCCIÓN 

Antonio de Juan, Director 
IHR MEETING 
15 de Abril 

Consulta la documentación del seminario en:  https://ihrmeeting.com/ 

IHR Expat y IHR Fodirh y sus actividades son una iniciativa de 

https://ihrmeeting.com/evento/aspectos-practicos-politicas-de-cb-y-movilidad-de-talento-internacional/
https://ihrmeeting.com/evento/aspectos-practicos-politicas-de-cb-y-movilidad-de-talento-internacional/
https://ihrmeeting.com/evento/seminario-iniciacion-gestion-internacional-de-rh-2022/

