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MODALIDAD: ON-LINE (WEBEX MEETINGS). Puedes conectarte 
desde cualquier dispositivo con acceso a internet. 
 
GRUPOS REDUCIDOS  
 
PRECIO DE PARTICIPACIÓN: Miembros IHR Fodirh: incluido en cuota 
anual   

IHR Fodirh y sus actividades son una iniciativa 

 
*Objetivo: En esta sesión analizaremos de forma 
práctica el Reglamento IA de la UE. Este Reglamento UE 
constituye el principal marco jurídico relevante aplicable 
a la Inteligencia Artificial IA y a sus Impactos en HR (en 
general) y en Administración de Personas (en particular)  
en compañías con presencia en entornos Multipaís. La 
sesión se enmarca dentro de un ciclo de análisis experto 
& debate práctico  sobre el uso de la IA en la 
Administración Internacional de Personas. 

CICLO IA & ADMINISTRACIÓN  

INTERNACIONAL PERSONAS:  

“MARCO JURÍDICO  

RELEVANTE: EL REGLAMENTO IA” 

(Sesión 2)   

  

 
Inscripción on-line:  
Ciclo IA & Administración de Personas: MARCO JURÍDICO RELE-
VANTE: EL REGLAMENTO IA (sesión 2)I IHR MEETING  

Consulta la documentación de la reunión en 

INTERNATIONAL HR MEETING 

Agenda Reunión 

INTRODUCCIÓN: REGLAMENTO UE SOBRE IA   
Antonio de Juan, Director 
IHR MEETING  

REGLAMENTO UE SOBRE IA  Y SUS POSIBLES IMPACTOS EN HR EN 
COMPAÑÍAS CON PRESENCIA MULTIPAÍS  
Juan Bonilla, Partner Employment Law 
Álvaro Fernández Sánchez del Corral, Partner Employment Law 
José María Martínez, Asociado Employment Law 
 CUATRECASAS 
 
 
 Reglamento IA y su impacto general en HR en compañías con presencia multipaís 

 Impacto específico del Reglamento IA en la Administración & Payroll Internacional  

 

Patrocina: ANYWR  
 

Arabia Cantarero 
arabia.cantarero@anywr-group.com 
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