
FECHA: 

HORA: 

MODALIDAD: 
 
GRUPOS REDUCIDOS 

PRECIO DE PARTICIPACIÓN: Miembros IHR Expat: incluido en 
cuota anual 

“ANÁLISIS ESPECIALISTA: 

TRANSPARENCIA RETRIBUTIVA & MOVILIDAD:  

IMPACTO DIRECTIVA UE” 

IHR Expat y sus actividades son una iniciativa de 

  
*Objetivo: Análisis especialista del impacto práctico de la 

nueva Directiva UE sobre Transparencia Retributiva en 

situaciones de Movilidad & Trabajo Internacional.  

Inscripción on-line: 
https://ihrmeeting.com/evento/transparencia-retributiva-movilidad-impacto-
directiva-ue/ 

AGENDA 

Consulta la documentación asociada a esta reunión en  

INTERNATIONAL HR MEETING   

INTRODUCCIÓN: NUEVA DIRECTIVA UE SOBRE TRANSPARENCIA RETRIBUTIVA  

Antonio de Juan, Director 

IHR MEETING 

 

 

 
       
 
       CIGNA HEALTHCARE INTERNATIONAL 
        EXPATRIATE BENEFITS 
        https://www.cignasalud.es/ 
        EDUARDO PITTO 
        Director Comercial 
        Eduardo.pitto@cigna.com 
        Tel: (+ 34) 91 418 49 77 

PATROCINA 

ANÁLISIS DEL IMPACTO PRÁCTICO DE LA NUEVA DIRECTIVA UE SOBRE TRANSPA-

RENCIA RETRIBUTIVA EN SITUACIONES DE MOVILIDAD & TRABAJAO INTERNACIO-

NAL 

Gloria Villar, Directora Área Laboral 

Marta do Campo, Directora de Rewards  

MERCER 

EMPLOYEE MOBILITY SOLUTIONS 
http://www.ems-ir.com/ 
María Carolina Acuña - Nieves Bermejo 
maria.acuna@ems-ir.com  
nieves.bermejo@ems-ir.com  
Tel: (+34) 91 577 00 41  
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