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▪ Generamos conocimiento e impacto 
económico y social.

▪ Nuestra cultura está basada en valores 
como el rigor y la ética .

▪ Contamos con un modelo de aprendizaje 
activo, personalizado e interdisciplinario.

▪ Conectamos con el mundo profesional : 
más de 500 empresas colaboran con nosotros.

▪ Más de 25.000 alumni en todo el mundo.
▪ Más de 20 años de experiencia en programas a medida 

y más de 15 años de experiencia en formación online y 
blended.

▪ Durante el último curso académico formamos a más de 
11.000 profesionales. 

UPF BARCELONA SCHOOL OF MANAGEMENT

Quiénes somos 
La escuela de management de la UPF

1ª Universidad española
Times Higher Education, 2021

15ª mejor universidad del mundo entre 
las que tienen menos de 50 años
Times Higher Education under 50, 2021



UPF BARCELONA SCHOOL OF MANAGEMENT

Acreditaciones

Reconocimiento



Nuestro campus está ubicado 
en el centro de Barcelona
con aulas equipadas técnicamente 
para garantizar el éxito educativo.

UPF BARCELONA SCHOOL OF MANAGEMENT
EDIFICIO BALMES



Por nuestra experiencia en el diseño, desarrollo e impartición de programas y
experiencias formativas de desarrollo competencial a medida para todo tipo de
empresas.

Por su reconocido equipo docente, a escala nacional e internacional, que
combina el mejor profesorado de la UPF con directivos y profesionales
altamente cualificados de las mejores empresas del mercado, así como el
conocimiento técnico y profesional y la experiencia del equipo involucrado en el
proyecto que aseguran la mayor calidad en la ejecución del mismo.

Por la alta satisfacción de nuestros clientes empresa y nuestros alumnos, en los
programas formativos a medida desde la calidad académica de una escuela de
prestigio y sólida trayectoria.

¿POR QUÉ LA UPF BARCELONA SCHOOL OF MANAGEMENT?

Formación a medida



CURSO de RRHH: Internacionalización y Global 
Mobility.

Alinear la Movilidad Internacional con la estrategia de Gestión del 
Talento es y será la principal prioridad para los departamentos de 

RRHH (prioridad principal para el 60,71% de los departamentos de RRHH)

Programa PROCESOS DE 
MOVILIDAD 

TALENTO 
INTERNACIONAL

Programa incompany que tiene como objetivo anticiparse y preparase ante
nuevos y futuros escenarios de cambio que impactarán en los procesos de
Movilidad Internacional de Personas.

Adaptarse y gestionar estos nuevos entornos con el objetivo de conciliar 
eficazmente el Negocio y el Talento Internacional



CURSO de RRHH: Internacionalización y Global 
Mobility.



CURSO de RRHH: Internacionalización y Global 
Mobility.



CURSO de RRHH: Internacionalización y Global 
Mobility.



Contacto
Mariano de las Heras Garrido

Director de RR.HH. en UPF-BSM 
Director del Máster Universitario en RR.HH., Relaciones Laborales y 
Gestión del Talento
Director del curso de RR.HH.: Internacionalización y Global Mobility 
mariano.heras@bsm.upf.edu

Foto de portada: SevenStorm JUHASZIMRUS en Pexels
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