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sQuiénes somos?

 Fiabilis es una empresa espafiola con mds de 15 afos de experiencia y presencia
internacional en 8 paises de Europa y Iberoamérica.

« Somos una consultora experta en Seguridad Social. Buscamos generar ahorros y
nuevos ingresos para nuestros clientes, analizando la partida del coste empresa de
la Seguridad Social.

* Nuestra labor no solo es analizar las posibilidades de ahorro y presentarlas al
cliente, si no gestionarlas frente a la Administraciéon hasta conseguir el ingreso o
ahorro para el cliente.

Contamos con mas de 155 profesionales y hemos generado mdas de 580 millones de
euros de ahorros para nuestros clientes.



Mejoramos el
flujo de caja entre
las AA.PP.y las
empresas.

Nuestra misidn es conseguir relaciones de equidad entre nuestros clientes y la

Administracion para el reconocimiento de los derechos econdmicos de aquellos.
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Modelo de Negocio

Compartimos el éxito con nuestros clientes.

‘/ Sdlo nos retribuimos si aportamos ingresos a nuestros clientes y
cuando éstos se produzcan de manera efectiva. o

100+

RENUMERACION A EXITO

‘/ Minimo impacto en la gestidn diaria de los departamentos de
RRHH. Trabajamos de forma auténoma proponiendo un
servicio de principio a fin.
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AHORRAMOS
TIEMPO

SEGURIDAD DE
DATOS

COMPARTIMOS
CONOCIMIENTO

RESULTADOS
RAPIDOS

COLABORACIONES A
LARGO PLAZO

COMPLIANCE
LEGAL
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Controlar y conocer las Principales areas de analisis
oportunidades, teniendo
en cuenta las

peculiaridades de las Andilisis partida AT/EP

companiasy el
merCOdO. Formulas proactivas de ahorro

Direfencias Afiliacién/Cotizacion

Aportacion al tesoro
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Diferencias Afiliacidon/Cotizaciéon

Buscamos casos de excesos de cotizacidon provocados por diferentes motivos:

. Diferencias Afiliacién | Cotizacién.
« Exceso de topes.

« Pérdida de beneficios.

« Pago Delegado con las mutuas.

 Etc..

Aportamos valor mediante la identificacion de pequenas cantidades de ahorro, el andlisis

pormenorizado de los datos y la reclamacién de beneficios perdidos frente a la Administracion.
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Andlisis partida AT/EP

Llevamos a cabo un andlisis doble nivel:
10._ c.N.A.E.
Estudiamos la evolucidon de la empresa y analizamos su actividad actual con el objeto de comprobar su

correcto encuadramiento en la tabla de CNAE's , asi como verificar posibilidad de establecer CNAE's
secundarios.

2°.- Claves de Ocupacion.

Analizamos, trabajador a trabajador, cudl es su ocupacion con el fin de confirmar su correcto encuadramiento
en el CNAE o proponer su encuadramiento en alguna de las excepciones del Cuadro L.

La mds reciente jurisprudencia del T.S., permite establecer un periodo de prescripcion de 4

Anos.
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Formulas proactivas de ahorro:
Gestion de Subvenciones

« Las Comunidades Autdbnomas aprueban anualmente presupuestos destinados a fomentar la contratacion indefinida a
través de subvenciones con requisitos y procedimientos propios

« Pueden solicitarlas tanto grandes empresas como PYMES, en la CC.AA donde esté localizado el centro de trabajo en el que
se ha realizado la contratacion

- Desde Fiabilis revisamos de forma periddica las contrataciones de nuestros clientes para identificar aquellos casos
susceptibles de obtener una subvencion.

i Cada contratacion puede generar derecho a una subvencion !

Ahorramos tiempo y recursos a nuestros clientes mediante la subcontratacién de areas

que requieren tediosas gestiones ante la Administracion.
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Cronograma del
proyecto

Extraccion de la Andilisis Presentacion del Aceptacién del Implementacion Recuperacionde
documentacion informe informe delas ahorros
recomendaciones

=) e QRS o S wenio SR sevuicc:

Compartimos el éxito con nuestros clientes.

S6lo nos retribuimos si aportamos ingresos a nuestros
clientes y cuando éstos se produzcan de manera efectiva.




Certificaciones de calidad y seguridad

de los datos

AENOR

E

Empresa
Registrada

UNE-EN ISO 9001

AENOR

E

Seguridad
Informacion

UNE-ISO/IEC 27001

AENOR

INFORMATION
PRIVACY

ISO 27701
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Entre otros, hemos obtenido la confianza de. ...
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Partners y asociaciones

CEe consulting seresco KPMG VASALTO
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Gracias al trabajo impecable de Fiabilis hemos conseguido tener
unos ahorros importantes.

Su profesionalidad y asesoramiento han sido fundamentales para

poder conseguirlo.

Maria Allende
HR Director
ESTEE LAUDER
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Juan Luis Moreno

HR Manager Spain&Portugal
cDS (a Hewlett Packard
Enterprise company)

El equipo de Fiabilis se ha convertido en un apoyo indispensable
para nuestros proyectos laborales y de Seguridad Social.

Indagan hasta entender todos los pormenores del negocio y su
conocimiento practico les permite afrontar los asuntos de un
modo sencillo y resolutivo.

Ademas, su disponibilidad es inmediata y es un placer tratar con

~
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JOSE LUIS SASTRE CAMON
Head of HR

La relacion con FIABILIS es muy buena.

Nos proponen con regularidad nuevas opciones de recuperar ingresos
indebidos por cotizaciones a la Seguridad Social, o campanas de
bonificaciones asociadas a la liquidacion de impuestos de la empresa.

La facturacion cumple estrictamente con lo pactado y hasta que no
aparece el ingreso en las cuentas de la empresa, ellos no facturan el
% acordado de beneficio.

Realmente, estamos encantados con su servicio y con su amabilidad

en el trato dispensado.

Les estoy haciendo propaganda a mis contactos.

Personnel Administration

NH Hoteles
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Celia Luna

~1 cluna@fiabilis.es @3 @

% +34 662 386 301 Let's connect!


https://www.linkedin.com/in/celialuna/
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Ana Ocon

~1 aocon@fiabilis.es @:, @

% +34 643 799 203 Let's connect!


https://www.linkedin.com/in/ana-oc%C3%B3n-tello-09153742/
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#ActingBeyondTheDeal

Manhuel Cortés

~1 mcortes@fiabilis.es @:, @

% +34 663 482 955 Let's connect!


https://www.linkedin.com/in/manuel-cort%C3%A9s-rubio/
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