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AWV GRrUPO AGS GLOBAL SOLUTIONS — PRESENTACION RESUMEN

AGS es una multinacional fundada en Francia con 50 afios de experiencia en la movilidad internacional.
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TENDENCIAS Y NOVEDADES A TENER EN CUENTA EN
EL SECTOR DE LA MOVILIDAD INTERNACIONAL

1. Consideraciones economicas.
 Coste de la vivienda
 |nestabilidad economica
 Nuevos centros de inversion

2. Retos globales de cumplimento
e Externalizacion de servicios clave

e Sistemas para la evaluacion del riesgo de cumplimiento




3. Experiencia de los empleados: fidelizacion

Programme overview

In addition to compliance, global mobility
professionals ranked the top three goals for their
international assignment as follows:

720/ Supporting the organisation’s
(o business objectives

700/ Developing, attracting and
o retaining talent

Source: 2024 KPMG Global Mobility Benchmarking Survey, KPMG International.

Politicas de movilidad
flexibles

Modelos de trabajo a
distancia e hibridos

Auge del “lump sum” y
de las clausulas de
reembolso

Pérdida de atractivo
en las asignaciones




Are you facilitating international remote work
requests from employees?

N
67% 17%

Have introduced a formal Are in the process of
policy/programme to implementing a formalised
accommodate employee policy/program

requests to work remotely

2%

Don’t have a formalised Don’t allow for international
policy/programme but allow for remote working
remote working on a
case-by-case basis

Source: 2024 KPMG Global Mobility Benchmarking Survey, KPMG International.

Relocation




TENDENCIAS Y NOVEDADES A TENER EN CUENTA EN
EL SECTOR DE LA MOVILIDAD INTERNACIONAL

4. Avances tecnoldgicos y automatizacion

5. Toma de decisiones basada en datos

por el que se establecen normas armonizadas
en materia de inteligencia artificial.



6. Politicas medioambientales, sociales y de gobierno
corporativo (ESG)

Is there an active ESG (Environmental, Social and
Governance) policy in place for your organisation?

Yes 65%

67%

18%
No

22%

0,
Unknown 164

1%
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TECNOLOGIA Y AUTOMATIZACION

AWV TECNOLOGIA AGS - IRISE

IRISE — Sistema de gestion de clientes

%+ Gestién del estado de la Relocation en tiempo real (24/7)
%+ Acceso protegido con contrasefia

+* Desarrollo propio - totalmente flexible

% Integra indicadores claves de rendimiento — transpalrencia
asegurada -

. s
+%* Documentos online . @
%+ Interfaz colaborativa

“* Herramientas internas de formacion

. - . s et w318 |_. e b d e |.. [ — [ BT .
%+ Herramienta global multilingiie -
%+ Secciones para Recursos Humanos /Movilidad y para los | ..... .
beneficiarios

%+ Envio de informes




Y / / TECNOLOGIA AGS

Proteccion de datos

El software IRISE esta localizado en 4 servidores
informaticos (repartidos en 2 centros de datos ISO 27001
diferentes)

Servidores localizados en la Unién Europea

Copias de seguridad continuas de los servidores,
reduciendo a cero el riesgo de pérdida datos

Consolidacién de nuestros estandares de seguridad a traves
de la implementacion de los estandares ISO 27001:

v Encriptacion de todas nuestras unidades moviles

v' Refuerzo de nuestros procesos para crear copias de
seguridad

v"  Destruccion de discos duros obsoletos.

Portal seguro para el empleado y el departamento de RRHH

Desarrollo interno para conseguir una
mejor gestion, un mejor
mantenimiento y una autonomia total

i s Relocation



CONCLUSION

Control de costes Empleado

’ERSONALIZADC

o Politicas flexibles




iGRACIAS POR VUESTRA ATENCION!

SONIA SANCHEZ | Head of International Mobility — AGS Spain

Tel: +34916965351 Cell: +34672052866
Email: sonia.sanchez@ags-globalsolutions.com
Address: C/ Mario Roso de Luna, 29 — Nave 11 / 28022 Madrid / Spain
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