
“PROCESOS DE REVISIÓN SALARIAL  

EN ENTORNOS MULTIPAÍS” 

 (sesión 2) 

 
*Objetivo: Conocer tendencias & experiencias prácticas en el ámbito 

de la Revisión Salarial para compañías con presencia multipaís. Esta 

sesión forma parte de un hilo de análisis & prácticas relacionados con 

el enfoque de C&B en entornos Multipaís. 

Inscripción on-line:   
https://ihrmeeting.com/evento/procesos-de-revision-salarial-en-entornos-multipais-
sesion-2/ 

AGENDA 

Consulta la documentación de la reunión en INTERNATIONAL HR MEETING 

       PROMUEVE 

INTRODUCCIÓN: REVISIÓN SALARIAL ENTORNOS MULTIPAÍS 

Antonio de Juan, Director 

IHR MEETING  

GRUPOS REDUCIDOS 

EXPERIENCIA NATURGY 

Luis Viñas, Responsable Compensación 

NATURGY 

IHRfodirh y sus actividades son una iniciativa del ecosistema 

EXPERIENCIAS EN PROCESOS DE REVISIÓN SALARIAL MULTIPAÍS 

EXPERIENCIA TELEFÓNICA 

Daniel Capuzzi, Jefe de Compensaciones 

TELEFÓNICA 
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