
 

FECHA: 

HORA: 

MODALIDAD: 
 
GRUPOS REDUCIDOS 

PRECIO DE PARTICIPACIÓN: Miembros IHRfodirh: incluido en cuota anual 

“DESARROLLO CASO USO IA &  

OBLIGACIONES INFORMACIÓN A EMPLEADOS  

POR DIRECTIVA UE TRANSPARENCIA RETRIBUTIVA” 

(sesión 3) 

IHRfodirh y sus actividades  son  una iniciativa de 

*Objetivo: En IHR venimos desarrollando desde hace tiempo distintos trabajos 

sobre IA aplicable y útil para compañías con Presencia Internacional. En esta 
sesión presentaremos uno de esos trabajos, basado en las conclusiones prácticas 

del trabajo de un equipo de profesionales de distintas empresas que participan en 

nuestra comunidad. 
 

El objetivo de este caso de uso desarrollado con DEZZAI era crear un Asistente 

Virtual que nos pueda ayudar a cumplir eficazmente con las obligaciones de 

información al profesional establecidas en la Directiva UE sobre Transparencia 
Retributiva (en particular lo que se refiere a la Transparencia en las políticas y el 

Derecho individual a la información de los trabajadores). 

Inscripción on-line:   
https://ihrmeeting.com/evento/desarrollo-caso-uso-ia-obligaciones-informacion-a-empleados-por-
directiva-ue-transparencia-retributiva-sesion-3/ 

AGENDA 

Consulta la documentación asociada a esta reunión en INTERNATIONAL HR MEETING   

INTRODUCCIÓN IA & DIRECTIVA UE TRANSPARENCIA RETRIBUTIVA: OBLIGACIONES DE INFORMA-

CIÓN A EMPLEADOS  

Antonio de Juan, Director 

IHR MEETING 

DESARROLLO CASO USO IA & OBLIGACIONES CON EL PROFESIONAL EN LA DIRECTIVA UE SOBRE 

TRANSPARENCIA RETRIBUTIVA  

 

EQUIPO COORDINADOR 

  

 

 Arquitectura IA: Javier Estrada, HR & IA, DEZZAI   

 

 

 

 

 

 

  

HAN PARTICIPADO EN ESTE EQUIPO DE TRABAJO: Sergio Ríos, Director de Gestión de personas en 

AVORIS y Lucia Gómez del Rio, Global HR & CSR Director en BEFESA 

Pello Yaben, Colaborador IHR & Director HR ABAIGAR  

Jorge Cagigas, Colaborador IHR & Socio EPICTELES  
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