
Panorama del estado de situación en los distintos 

países de la UE en cuanto a nivel de implementa-

ción de la Directiva sobre Transparencia Retributi-

va. Esta sesión se enmarca en un ciclo de reuniones 

enfocadas en las implicaciones de esta Directiva pa-

ra las compañías con presencia multipaís.  

ESTADO DE SITUACIÓN:  

IMPLEMENTACIÓN DIRECTIVA UE 
TRANSPARENCIA RETRIBUTIVA  

EN LOS ESTADOS MIEMBRO 
(SESIÓN 5) 

Inscripción on-line:  
https://ihrmeeting.com/evento/estado-de-situacion-
implementacion-directiva-ue-transparencia-retributiva-en-los-
estados-miembro-sesion-5/ 

 

 

ANALISIS IMPLEMENTACIÓN DE LA DIRECTIVA SOBRE TRANSPARENCIA RETRIBUTIVA 

Ana Alonso-Lamberti, Special Counsel & Team Leader Employment Law Department 

BAKER McKENZIE 

IHRfodirh y sus actividades son una iniciativa de 

Consulta la documentación asociada a esta reunión en  

INTERNATIONAL HR MEETING   

AGENDA 

INTRODUCCIÓN PANORAMA PAÍSES UE IMPLEMENTACIÓN DE LA DIRECTIVA 

Antonio de Juan, Director 

IHR MEETING 

PROMUEVE 
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