
PRECIO DE PARTICIPACIÓN: 
 

Objetivo: Ahora que comienza el verano, aprovechemos para tomar un 
café, reencontrarnos, hacer networking y  realizar  una primera 
aproximación al actual proceso de Reforma de coordinación de la 
Seguridad Social en la UE de la mano de un Panel experto integrado por 
firmas de la comunidad IHRproviders. 

Inscripción on-line:    
https://ihrmeeting.com/evento/una-primera-aproximacion-al-proceso-de-reforma-
de-la-coordinacion-de-la-seguridad-social-en-la-ue/ 

AGENDA 

Consulta la documentación asociada a este evento en 

INTERNATIONAL HR MEETING 

PROMUEVE 

INTRODUCCIÓN Y BIENVENIDA 
Antonio de Juan, Director 
IHR 

ANÁLISIS PROCESO DE REFORMA DE COORDINACIÓN  
SEGURIDAD SOCIAL EN LA UE 
 
 
Jordi Roca, Director Talento y Movilidad 
ADLANTER 
 
 
 
 
 
Eva Sainz, Director of Employment Law and SS 
EY 
 
 
 
 
 
Paco Cano Cuéllar, Manager Immigración & Movilidad Global 
VIALTO 
 

IHRproviders y sus actividades son una iniciativa del ecosistema 

EVENTO PRESENCIAL: 
“UNA PRIMERA APROXIMACIÓN  

AL PROCESO DE REFORMA DE LA COORDINACIÓN 
DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN LA UE” 
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