
Ahora que ha vencido el plazo limite de Trasposición de la 

Directiva (7 de junio 2026), revisaremos el panorama real 

del estado de situación en los distintos países de la UE en 

cuanto a nivel de implementación de la Directiva sobre 

Transparencia Retributiva. Esta sesión se enmarca en un 

ciclo de reuniones enfocadas en las implicaciones de esta 

Directiva para las compañías con presencia multipaís.  

ESTADO DE SITUACIÓN: 

IMPLEMENTACIÓN DIRECTIVA UE 
TRANSPARENCIA RETRIBUTIVA  

EN LOS ESTADOS MIEMBRO  

(Sesión 1) 

Inscripción on-line:  
https://ihrmeeting.com/evento/tras-fecha-limite-de-implementacion-directiva-ue-
transparencia-retributiva-situacion-en-los-estados-miembro-sesion-1/ 

TRANSPARENCIA RETRIBUTIVA EN LA UE: ESTADO DE SITUACIÓN 

Álvaro Fernández Sánchez del Corral, Socio 

CUATRECASAS 

IHRfodirh y sus actividades son una iniciativa de 

Consulta la documentación asociada a esta reunión en  

INTERNATIONAL HR MEETING   

AGENDA 

INTRODUCCIÓN PANORAMA DE LA TRANSPARENCIA RETRIBUTIVA EN LA UE 

Antonio de Juan, Director 

IHR MEETING 

PROMUEVE 
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