
¿Cómo puede ayudarnos la IA a transformar procesos HR de la 

compañía que son aplicables en varios países?. Aterrizaremos en 

la realidad de los entornos multipaís con reflexiones expertas y 

con algo de trabajo previo de las personas participantes que nos 

ayuden a entender cómo hacer un uso de la IA más rentable con 

los procesos HR que manejamos en este tipo de entornos.  

 

También debatiremos y participaremos para intentar identificar 1 

o 2 líneas de trabajo con las que tratar de dar continuidad a esos 

trabajos y generar en la comunidad alguna línea de trabajo/hilo 

de reflexión relacionada con uno o varios procesos de HR en 

entornos multipaís.  

APOYARSE EN IA  

PARA TRANSFORMAR PROCESOS HR 
APLICABLES EN ENTORNOS MULTIPAÍS 

Inscripción on-line: https://ihrmeeting.com/evento/apoyarse-en-ia-para-
transformar-procesos-hr-aplicables-en-entornos-multipais/ 

IA ENFOCADA EN TRANSFORMAR PROCESOS HR EN COMPAÑÍAS CON PRESENCIA/ 

OPERACIONES MULTIPAÍS  

Isaac Cantalejo, Netmind Managing Director & BTS Vice President 

BTS 

IHRfodirh y sus actividades son una iniciativa de 

Consulta la documentación asociada a esta reunión en  

INTERNATIONAL HR MEETING   

AGENDA 

INTRODUCCIÓN PANORAMA DE LA TRANSPARENCIA RETRIBUTIVA EN LA UE 

Antonio de Juan, Director 

IHR 
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