
En esta sesión identificaremos y analizaremos la gestión de 

los aspectos prácticos migratorios más importantes aplica-

bles a empleados trabajando Internacionalmente en Remo-

to.  

 

El webinar forma parte de una nueva edición de nuestro Se-

minario de Iniciación 360º, una actividad cuyo objetivo es la 

inmersión integral en la Movilidad & Trabajo Internacional. 

ASPECTOS PRÁCTICOS MIGRATORIOS  

APLICABLES AL TELEBRAJO INTERNACIONAL: 

Seminario Iniciación 

Inscripción on-line:  
https://ihrmeeting.com/evento/aspectos-practicos-migratorios-aplicables-al-
teletrabajo-internacional/ 

ASPECTOS MIGRATORIOS PARA EMPLEADOS TRABAJANDO EN REMOTO 

Fabiana Franke, Global Mobility Manager 

EMS 

IHRexpat & IHRspain y sus actividades son una iniciativa de 

Consulta la documentación asociada a esta reunión en  

INTERNATIONAL HR MEETING   

AGENDA 

PATROCINA 
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INTRODUCCIÓN ASPECTOS MIGRATORIOS PARA EMPLEADOS  QUE TRABAJAN EN 

REMOTO 

Antonio de Juan, Director 

IHR 
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